Projekt "Efektywnie dla mlodziezy - nowe standardy na rynku pracy w wojewdédztwie kujawsko-pomorskim™

Dnia 14 lipca 2016 r. Departament Wdrazania Europejskiego Funduszu Spolecznego w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej (MRPiPS) oglosit wyniki
konkursu nr POWR.02.04.00-1P.03-00-003/16 ogloszonego w ramach II Osi priorytetowej Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji PO WER, Dziatanie
2.4 Modernizacja publicznych i prywatnych stuzb zatrudnienia oraz lepsze dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy. Na pierwszym miejscu listy rankingowej dla wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego znalazt si¢ wniosek Efektywnie dla mlodziezy - nowe standardy na rynku pracy w Wojewodztwie Kujawsko - Pomorskim (POWR.02.04.00-1P.03-00-
003/16). Uzyskat on 87,5 pkt. oraz finansowanie w wysokosci 380 312,50 zi.

Liderem projektu jest Fundacja Stabilo z Torunia. Katedra Pedagogiki Pracy i Andragogiki Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego pelni funkcje partnera projektowego
nr 2 wraz z Fundacja Aktywizacja z Warszawy oraz Powiatowym Urzgdem Pracy z Chetmna.

Docelowo projekt stuzy wypracowaniu zestawu rekomendacji, ktore zostang wykorzystane zaréwno przez instytucje centralne przy konkursach centralnych, jak i przez
instytucje regionalne i lokalne przy wspieraniu osob mtodych na poziomie regionalnym i lokalnym, w celu lepszego dopasowania zakresu i trafnosci oferty aktywizacyjnej wobec
0sob mitodych, znajdujqcych sig w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Rekomendacje beda wskazywaé najbardziej skuteczne metody dotarcia do ww. osob mtodych oraz
najbardziej efektywne i miarodajne kierunki i obszary wsparcia mtodziezy.

Na potrzeby realizacji celu projektu, z perspektywa poprojektows, powotano partnerstwo na rzecz wypracowania rekomendacji, ktore stworzyta grupa instytucji z terenu
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. W sktad partnerstwa wchodza:

e podmioty zajmujgce si¢ problematyka mtodziezy;
e instytucje rynku pracy,

e instytucje pomocy i integracji spotecznej,

e podmioty funkcjonujace w systemie edukacji,

e pracodawcy/organizacje pracodawcow

Partnerstwo to tworza:

Fundacja Stabilo — Partner Wiodacy

Fundacja Aktywizacja

Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy
Powiatowy Urzad Pracy w Chetmnie

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu

Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu

No ok owNPRE



. Wyzsza Szkota Zarzadzania Srodowiskiem w Tucholi
9. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa we Wioctawku
10. Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy
11. Powiatowy Urzad Pracy w Tucholi
12. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kesowie
13. Izba Przemystowo — Handlowa w Toruniu
14. Agencja Posrednictwa Pracy i Zatrudnienia T&W
15. Osrodek Ksztatcenia Zawodowego KURSAL Marek Starczewski
16. Osrodek Szkolenia i Rozwoju Kadr "Denar" Dorota Wierzgata
17. Focus Training Instytut Doskonalenia Kadr i Rozwoju Osobowosci Krolewicz Marzanna
18. Instytut Treningu Psychologicznego Artur Mikiewicz
19. LATARNIA
20. WOOLF Pawet Szwarcbach
21. CST Coaching Anita Orzechowska
22. The Training Concept Sp. z 0.0.
23. Higher Sp. z 0.0.

Projekt wzbudzit zainteresowanie lokalnych mediow.
W Magazynie Bydgoskim Gazety Wyborczej ukazat si¢ wywiad z dr Renata Tomaszewska-Lipiec z UKW oraz mgr Lukaszem Broniszewskim z torunskiej Fundacji Stabilo:
http://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/1,71270,20633275,dwudziestoparoletni-bezrobotni-tylko-nie-mowcie-0-nich-gamonie.html#TRwknd

W Ekspresie Bydgoskim oraz Magazynie Torunskim opublikowano kolejng rozmowe poswiecong badaniom mtodziezy w wieku 15-29 lat, ktéra si¢ nie uczy, nie pracuje i
nie szkoli si¢.

http://express.bydgoski.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-ksiazek.html
http://nowosci.com.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-ksiazek.html

Ponadto zagadnieniem tym zainteresowata si¢ prasa ogolnopolska, a doktadniej "Newsweek", w ktorym w numerze 42/2016 z 10.10.2016 opublikowano artykut "Sktoceni
z zyciem" . W dniu 18 pazdziernika 2016 r. tematowi projektu poswigcono rowniez ,,Rozmowe dnia” w Radiu Pik.


http://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/1,71270,20633275,dwudziestoparoletni-bezrobotni-tylko-nie-mowcie-o-nich-gamonie.html#TRwknd
http://express.bydgoski.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-ksiazek.html
http://nowosci.com.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-ksiazek.html

Harmonogram prac projektowych:

06.2016

Opracowanie bazy interesariuszy 1 przekazanie zaproszen do
Partnerstwa na rzecz wypracowania rekomendaciji,

Analiza danych zastanych (desk research),

Opracowywanie dokumentacji projektowej.

07.2016

Rekrutacja podmiotéw do Partnerstwa na rzecz wypracowania
rekomendac;ji

Opracowanie narzg¢dzi badawczych do pilotazu

Przeprowadzenie badan pilotazowych w grupach pracodawcéow, IRP
oraz miodziezy znajdujacej si¢ w najtrudniejszej

08.2016

Analiza wynikow badan pilotazowych,

Przeprowadzenie badan wtasciwych w grupach pracodawcow, IRP
oraz mtodziezy znajdujacej si¢ w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy

Oficjalne zawigzanie Partnerstwa na rzecz wypracowania
rekomendacji podczas seminarium

Prace zespotow merytorycznych i1 tematycznych

09.2016

Opracowanie raportu podsumowujacego badania wtasciwe dotyczace
potrzeb i potencjatdéw 0sob mtodych znajdujacych sie w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy

Przygotowanie wstepnej wersji rekomendacji

Prace zespotéw merytorycznych i tematycznych

10.2016

Konsultacje spoteczne wstepnej wersji rekomendacji

Prace zespotéw merytorycznych i1 tematycznych

Opracowanie raportu podsumowujacego konsultacje wstepnej wersji
rekomendacji

Opracowanie koncowej wersji rekomendacji

11.2016

Konsultacje spoteczne wstepnej wersji rekomendacji

Prace zespotéw merytorycznych 1 tematycznych

Opracowanie raportu podsumowujacego konsultacje wstepnej wersji
rekomendacji




e Opracowanie koncowej wersji rekomendacji

e Przygotowanie i druk Publikacji zawierajacej koncowe wersje
rekomendacji

e Rozestanie Publikacji drogg elektroniczng do Interesariuszy (w tym

12.2016 instytucji rynku pracy)

¢ Organizacja seminarium na ktérym przedstawione zostang konicowe
wersje rekomendacji

Projekt realizowany jest w okresie: 06 - 12. 2016 r.

Strona internetowa projektu:

Szczegbtowe informacje zwigzane z projektem oraz kolejnymi etapami jego realizacji
dostepne sg na stronie: www.stabilo.org.pl

Upowszechnienie idei projektu i jego rezultatdw:

Projekt Efektywnie dla mlodziezy - nowe standardy na rynku pracy w Wojewodztwie
Kujawsko-Pomorskim  (POWR.02.04.00-1P.03-00-003/16)  wzbudzil  zainteresowanie
lokalnych mediow.

W Magazynie Bydgoskim Gazety Wyborczej ukazat si¢ wywiad z dr Renatg Tomaszewska-
Lipiec oraz mgr Lukaszem Broniszewskim z torunskiej Fundacji  Stabilo:
http://bydgoszcz.wyborcza.pl/bydgoszcz/1,71270,20633275,dwudziestoparoletni-bezrobotni-
tylko-nie-mowcie-0-nich-gamonie.htmI#TRwknd

W Ekspresie Bydgoskim oraz Magazynie Torunskim opublikowano kolejng rozmowe
poswigcong badaniom mtodziezy w wieku 15-29 lat, ktora si¢ nie uczy, nie pracuje 1 nie
szkoli sie.
http://express.bydgoski.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-
ksiazek.html
http://nowosci.com.pl/364433,Rosnie-nam-pokolenie-ani-ani-Ani-do-pracy-ani-do-
ksiazek.html

Ponadto zagadnieniem tym zainteresowala si¢ prasa ogolnopolska, a doktadniej
"Newsweek", w ktorym w numerze 42/2016 z 10.10.2016 opublikowano artykut "Sktoceni
z zyciem'".
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